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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


27 Σεπτεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1086 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

3 Πίνακες Διοριστέων 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 97/02-08-18 απόφαση του Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας 
του Δήμου Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
151 και 152 του ν. 3584/07, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου του ΝΠΔΔ Κοινω¬ 
νικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού και Παιδείαςτου Δήμου Χίου,Τσακίρη Γεωργίου 
του Αθανασίου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Υδραυλικών, 
από 31-07-18, ημερομηνία κατά την οποία υποβλήθηκε 
η δεύτερη αίτηση παραίτησής της. (Ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 17-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςτου Μητρώου Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8401133914/01-08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
48712/21-08-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής 

Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής 

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 1130/25414/31-07-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 197 του νόμου 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχε- 
λάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου, καθώς και την αριθμ. 


πρωτ.οικ. 75532/02-06-2017 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας με την οποία ορίστηκε ως Αναπληρωτής Συντονι¬ 
στής ο Νικόλαος Παπαευθυμίου του Γρηγορίου, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του 
Δήμου Κοζάνης Σταυρούλας Καπαγερίδη του Πέτρου, 
ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων με 
βαθμό Δ', με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, από 31 -07-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλι¬ 
κίας (ημερομηνία γέννησης 14-12-1949), προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.127049/16-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από τον Δήμο Κο¬ 
ζάνης: 25285/30-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5035663629/ 
31-07-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 18930/16.7.2018 απόφαση Δημάρχου Κιλκίς 
Νομού Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 74 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), 
του άρθρου 68 του ν.4002/2011 (Α' 180), των άρθρων 
33 και 35 παρ.5 του ν.4024/2011 (Α' 226), του άρ¬ 
θρου 28 του ν.4305/2014 (Α' 237), του άρθρου 18 του 
ν.4440/16 (Α' 224), καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
ν.3852/2010 (Α' 87) και ύστερα από τη σύμφωνη γνώμη 
του Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, η 
οποία παρέχεται με την 87003/21.9.2017 απόφαση του, 
τις σύμφωνες γνωμοδοτήσεις του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Κιλκίς και του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, 
όπως αυτές διατυπώθηκαν στην αριθ. 9η/25.10.2017 
(αριθ. απόφασης 62/2017) και 6η/14.11.2017 συνεδρία¬ 
ση αντίστοιχα, καθώς και την έγκριση της Επιτροπής της 
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Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006, η οποία πα¬ 
ρέχεται με την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/6212/26.6.2018 
απόφαση της, μετατάσσεται ο Δημήτριος Κατσαβέλης 
του Κωνσταντίνου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού, με βαθμό Α', από τον Δήμο Θεσσαλονίκης στον 
Δήμο Κιλκίς, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει στον ίδιο κλάδο και κατηγορία. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δη μη¬ 
τριού Κατσαβέλη, σύμφωνα με το ν.4305/2014: 80156/ 
18.7.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Κιλκίς για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπάνης 
από τη μετάταξη του υπαλλήλου Δημητρίου Κατσαβέλη: 
18917/16.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 7332/20.7.2018). 

Με την 20567/1029/03-07-2018 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Νεάπολης-Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 196 
και 201 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α 728-06-2007), τις 
διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010),τις διατάξειςτου άρθρου 20τουν. 3801/2009 
(ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 
1 παρ.9 του ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου Νε¬ 
άπολης-Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, Μαλαμίδου Βα¬ 
σιλικής του Αθανασίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών 
Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Δ', προκειμένου να συντα- 
ξιοδοτηθεί από τον ασφαλιστικό φορέα ΕΦΚΑ, από την 
01-06-2018, την 1 η του επόμενου της πράξης συνταξιο- 
δότησης μήνα. 

(Αριθμ. απόφ. Διευθυντή Περιφερειακού Υποκαταστή¬ 
ματος ΕΦΚΑ Θεσσαλονίκης: 14894/01-05-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4055447684/ 
03-07-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 42714/10-08-2018). 

Με την 2551/750/17-07-2018, απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου της Υπηρεσίας Κοινω¬ 
νικής Προστασίας Αλληλεγγύης Αθλητισμού - Παιδείας 
(Υ.Κ.Π.Α.Α.Π.) του Δήμου Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
194 και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007) 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14 7Α702-02-2012), καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
λύεται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του φορέα, 
Πλίτση Ζήση του Αλκιβιάδη, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου με δυνατότητα ανα¬ 
νέωσης, ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού, την 
05-07-2018, ημερομηνία υποβολής της αίτησης παραί¬ 
τησης του στον οικείο φορέα. 


(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης του ανωτέρω υπαλλήλου 
στον φορέα: 486/ Γ728-05-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5122109208/ 
17-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 2548/16-07-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 44878/10.08.2018). 

Με την 35986/1589/25-07-2018 πράξη του Δημάρχου 
Κορδελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 202 του 
ν. 3584/2007(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007),τις διατάξειςτου 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 
14/Α702-02-2012), καθώς και εκείνεςτης παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014) και 
ύστερα από το 33 Γ72016 απόσπασμα του Β' Πειθαρχι¬ 
κού Συμβουλίου (θέμα 5ο), με την οποία επιβλήθηκε η 
πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης, καθώς και το 
γεγονός ότι έχει παρέλθει το χρονικό διάστημα για την 
προσβολή της ανωτέρω πειθαρχικής απόφασης, λύεται 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Κορ¬ 
δελιού-Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, Τόκου Σωτηρί¬ 
ου του Βασιλείου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, ειδικότηταςΔΕΤεχνιτών Συντηρητών 
Σχολικών Κτιρίων, με βαθμό Β'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5665125252/ 
31-07-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 45981/10.08.2018). 

Με την 82623/9892/31-07-2018 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/07(ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007),τις διατάξειςτου άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ.9 του ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/ Α702-02-2012), καθώς 
και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης,Το- 
λίκα Βικτωρίας του Μιχαήλ, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Η/Υ, 
με βαθμό Α', από την 31-07-2018, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1061960569/ 
31-07-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 9932/31 -07-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 46218/10.08.2018). 

Με την 13830/253/01-08-2018 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Βόλβης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 196 και 203 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
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τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ163/ 
Α704-09-2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α7 
31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του 
υπαλλήλου του Δήμου Βόλβης Νομού Θεσσαλονίκης, 
Σαπουνά Δημήτριου του Θεόφιλου, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας, με βαθμό Γ', προκειμένου να συ- 
νταξιοδοτηθεί από τον ασφαλιστικό φορέα ΕΦΚΑ, από 
την 01-08-2018, την 1η του επόμενου της πράξης συ- 
νταξιοδότησης μήνα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5699763154/ 
01-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 13831/01 -08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Διευθυντή Περιφερειακού Υποκαταστή¬ 
ματος ΕΦΚΑ Θεσσαλονίκης: 6386/03-03-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 46754/10-08-2018). 

Με την 83020/9946/01 -08-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151 ,152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α 728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Κωνστα- 
ντινίδη Δημητρίου του Νικολάου, κλάδου ΔΕ Τεχνιτών, 
με βαθμό Α', την 31 -07-2018, λόγω παρέλευσης διμήνου 
από την υποβολή της αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3812271296/ 
01-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 9982/01-08-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 47037/10.08.2018). 

Με την 83018/9945/01 -08-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151 ,152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Σκαμπαρδώνη 
Φωτίου του Γρηγορίου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού, με βαθ¬ 
μό Α', την 31-07-2018, λόγω παρέλευσης διμήνου από 
την υποβολή της αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6828421213/ 
01-08-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 9983/01-08-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 47039/10.08.2018). 

Με την 84094/10100/03-08-2018 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε νόμιμα σύμφωνα με 


τις διατάξεις των άρθρων 28, 61, 63 παρ. 8 , 151,156, 
157 και 160 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007) 
καθώς και του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ87/Α7 
07-06-2010) και ύστερα από το αριθ. 6ο/31-07-2018 
(θέμα 19ο Η.Δ.) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης και την αριθ. 1287/ 
26-06-2018 γνωμάτευση της Ειδικής Υγειονομικής Επι¬ 
τροπής Καρκίνου και Αοιπών Νόσων, απολύεται απάτην 
υπηρεσία ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης, Αβουζουκλής Σταύρος του Παναγιώτη, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού, με βαθμό Α' λόγω σωματικής ανικανότητας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3211712732/ 
07-08-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 49005/10-08-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένητουΤμήματοςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Μετην 1000/30.7.2018 απόφαση του Δημάρχου Ναυ- 
πλιέων Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού λήφθη- 
καν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) των άρθρων 10 και 11 
του π.δ. 410/1988, β) του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
γ) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, δ) της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν με 
το άρθρο 3 της από 26.8.2015 πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α726.8.2015), ε) του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014 όπως αντικαταστάθηκαν 
με τις όμοιες του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 στ) του 
άρθρου 30 του ν. 4314/2014 όπως αντικαταστάθη- 
καν με τις όμοιες του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, 
ζ) του άρθρου 4 του ν. 4368/2016, η) του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016 2) η αριθμ. Δ23/οικ. 14435-1135/29.3.2016 
(ΦΕΚ 854/τ.Β730.3.2016) κοινή υπουργική απόφαση «Κα¬ 
θορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των 
Κέντρων Κοινότητας», 3) η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10-10-2016 (ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ) εγκύ¬ 
κλιος του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
4) η αριθμ. 3948/6.2.2017 (ΑΔΑ: 7Μ3Α465ΧΘ7-Υ30) 
εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών, 5) η αριθμ. 
346/13.4.2017 (ΑΔΑ: 7ΚΑΖ7Λ1-ΑΗ4) απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Πελοποννήσου που αφορά την ένταξη 
της πράξης «Συγκρότηση και λειτουργία Κέντρου Κοι¬ 
νότητας και Κινητής Μονάδας στο Δήμο Ναυπλιέων με 
περιοχή ευθύνης της Περιφερειακή Ενότητα Αργολίδας» 
στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίη¬ 
ση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού - Ενεργός κοι¬ 
νωνική ενσωμάτωση» του Ε.Π. «Πελοπόννησος», 6) η 
αριθμ. ΣΟΧ 1/2017 (αρ. πρωτ. 16350/20.7.2017 - ΑΔΑ: 
6Φ6ΔΩΚΦ-Φ0Τ) Ανακοίνωση του Δήμου Ναυπλιέων που 
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εγκρίθηκε με το αριθμ. 13750/2017//1/2017/29.9.2017 
έγγραφο του ΑΣΕΠ, 7) οι πίνακες επιλογής που καταρτί¬ 
στηκαν από την αρμόδια επιτροπή και δημοσιεύτηκαν 
με αποδεικτικό στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου 
στις 10.11.2017, 8) η αριθμ. 634/6.6.2018 απόφαση του 
ΑΣΕΠ επί ενστάσεως κατά των πινάκων κατάταξης - επι¬ 
λογής υποψηφίων για την πλήρωση θέσεων ειδικότητας 
ΠΕ Ψυχολόγων, που προκηρύχτηκαν με την αριθμ. ΣΟΧ 
1/2017 Ανακοίνωση του Δήμου Ναυπλιέων και 9) οι 
ανασυνταγμένοι - διορθωμένοι πίνακες κατάταξης που 
συντάχθηκαν από την αρμόδια επιτροπή (αριθμ. πρωτ. 
11912/5.7.2018 πρακτικού ανασύνταξης) προσλαμβά¬ 
νεται (λόγω ανασύνταξης των πινάκων κατάταξης κα¬ 
τόπιν της αριθμ. 634/6.6.2018 απόφασης του ΑΣΕΠ) η 
Αθανασία Πατεροπούλου του Ευαγγέλου ειδικότητας ΠΕ 
Ψυχολόγων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου διάρκειας από την υπογραφή της σύμ¬ 
βασης έως τις 5.2.2019, για τη λειτουργία του Κέντρου 
Κοινότητας και Κινητής Μονάδας, που υλοποιεί ο Δήμος, 
στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου προγράμμα¬ 
τος «Συγκρότηση και λειτουργία Κέντρου Κοινότητας 
και Κινητής Μονάδας στο Δήμο Ναυπλιέων με περιοχή 
ευθύνης της Περιφερειακή Ενότητα Αργολίδας», με δυ¬ 
νατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης έως 
τη λήξη του Προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσία του Δήμου 
Ναυπλιέων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
13427/27.7.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1240412186/27.7.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 163246/20.8.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΕΩΣ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την 3896/1-08-2018 διαπιστωτική πράξη της Δι- 
οικήτριας του Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού 
Δυναμικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 152 
και 156 του ν. 3528/2007 και τις σχετικές διατάξεις του 
ν. 4057/2012, λύεται η υπαλληλική σχέση της μονίμου 
υπαλλήλου ΚΑΛΛΙΑΝΤΕΡΗ ΕΙΡΗΝΗΣ του Γεωργίου, του 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας, με βαθμό Β' και 
Μ.Κ. 11 ο, λόγω επιβολής πειθαρχικής ποινής οριστικής 
παύσης από την Υπηρεσία, σύμφωνα με την αρ. 15/2017 
τελεσίδικη πειθαρχική απόφαση του Πρωτοβάθμιου Πει¬ 
θαρχικού Συμβουλίου του Υπ. Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης 
και Κοιν. Αλληλεγγύης από την ημερομηνία κοινοποίη¬ 


σης στην αναφερόμενη υπάλληλο της παραπάνω πρά¬ 
ξης μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη δημοσίευση της, ή 
λύεται αυτοδικαίως από την πάροδο του εικοσαήμερου, 
αν δεν της κοινοποιηθεί νωρίτερα. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1151992123/ 
01-08-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΕΣΙΝΗ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την 1896/21-08-2018 πράξη της Προέδρου του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοι¬ 
ας Περιφέρειας Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 147 και 148 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Μπαρδάκα Ηλία του Γεωργίου, 
μόνιμου υπαλλήλου του Παραρτήματος ΑμεΑ Ιωαννίνων 
« Ο ΝΕΟΜΑΡΤΥΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ», του κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Προσωπικού Μαγειρείου, με ειδικότητα Βοηθού Μάγει¬ 
ρα, με βαθμό Π και 6ο Μ.Κ. κατόπιν της από 13-08-2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης του, με την οποία εμμένει 
στην από 27-07-2018 πρώτη αίτηση παραίτησής του 
από το Δημόσιο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1555403951/ 
21.08.2018). 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΙΤΟΠΟΥΛΟΥ 


3η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την Δ3α/24659/10.08.2018 απόφαση των Διοι¬ 
κητών των Υγειονομικών Περιφερειών 1ης Αττικής 
και 3ης Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 3329/2005 (81/τ.Α ) όπως αυτός ισχύ¬ 
ει, του άρθρου 50 παρ. 3, 4 (εδάφιο δεύτερο), 5 του 
ν. 4368/2016 (21/Α'), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
68 παρ. 5(Γ) και 5(Δ) του ν. 4370/2016 (37/Α ) και της 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 άρθρο 2 παρ. 2,3,4 κοι¬ 
νής υπουργικής απόφασης (839/Β', ΑΔΑ: ΨΩΒ3465ΦΥΟ- 
92Η) και μετά από θετικές γνωμοδοτήσεις των αρμοδί¬ 
ων συλλογικών οργάνων [αποσπάσματα πρακτικών της 
3ης/05-06-2018 (θέμα 1 ο) Συνεδρίασης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης και 
της 1 ης/10-01-2018 (θέμα 5ο) Συνεδρίασης Δ' Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η 
ΣΩΤΗΡΙΑ» και Γ.Ν.Α. «Γ.ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Νοσημά¬ 
των Θώρακος Αθηνών «Η ΣΩΤΗΡΙΑ», ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Γρηγορίου κατηγορίας ΤΕ κλάδου 
Νοσηλευτικής, σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση του 
Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης, με το βαθμό που κα- 
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τέχει, ύστερα από την από 19.10.2017 αίτησή του και 
χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό 
προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

1ης Υγειονομικής 3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Αττικής Περιφέρειας Μακεδονίας 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την Δ1 /45539/17-08-2018 απόφαση των Διοικη¬ 
τών της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής και της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλί¬ 
ας και Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, του άρθρου 24 του 
ν. 3599/2007, της παρ.4 του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατά¬ 
ξεις της παρ.5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 και της 
παρ.1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017, της αρ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839 Β7 
30-03-2016) και κατόπιν της αρ. πρωτ. 7100/12-02-2018 
αίτησης μετάταξης της υπαλλήλου για λόγους συνυπη- 
ρέτησης με τον ένστολο σύζυγο της και των θετικών 
γνωμοδοτήσεων της αρ. 4ης/26-04-2018 (θέμα Β2ο) 
συνεδρίασης του Β' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Νοσοκομείων της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής και της αρ. 8ης/ 
07-06-2018 (θέμα 3ο) συνεδρίασης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του Γ.Ν. Βόλου, μετατάσσεται η ΣΠΥΡΙΔΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ ΚΟΚΩΝΗ του Στέφανου, μόνιμη υπάλληλος 
κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής του Γ.Ν.Α. «Η ΕΛΠΙΣ», σε ομοι- 
όβαθμη κενή οργανική θέση του Γ.Ν. Βόλου «ΑΧΙΛΛΟ- 
ΠΟΥΛΕΙΟ», για λόγους συνυπηρέτησης με τον ένστολο 
σύζυγο της, χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη 
στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

1ης Υγειονομικής 5ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Περιφέρειας Θεσσαλίας 

Αττικής και Στερεός Ελλάδας 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ - 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» 

Με την 15/20.07.2018 απόφαση της Αναπληρώτριας 
Διοικήτριαςτου Γ.Ν. «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ-ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ»- 
ΓΝΑ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ¬ 
θρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΑΘΗΝΑΣ του ΓΕΩΡΓΙ¬ 
ΟΥ, υπαλλήλου ΓΝΑ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ», κατηγορίας ΤΕ, του 
κλάδου ΤΕ Μαιευτικής με Δ' βαθμό και 3ο Μ.Κ. κατόπιν 
της από 05.07.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 06.06.2018) 
(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7638581849/20.07.2018). 


Με την 16/20.07.2018 απόφαση της Αναπληρώτριας 
Διοικήτριαςτου Γ.Ν. «ΕΛΕΝΑ ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ-ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ» - 
ΓΝΑ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ, που εκδόθηκε σύμφωνα μετά άρθρα 
148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της ΜΠΙΡΜΠΙΛΗ ΕΛΕΝΗΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ , υπαλλήλου του ΓΝΑ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ», κατηγορίας 
ΥΕ, του κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσω¬ 
πικού - Βοηθών θαλάμου με Γ' βαθμό και 5ο ΜΚ, κατό¬ 
πιν της από 17.07.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 02.07.2018). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9383224684/20.07.2018). 

Η Αναπληρώτρια Διοικήτρια 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΠΠΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ «ΛΑΪΚΟ» 

Με την 11500/16-08-18 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Λαϊκό», που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ.3 του ν. 3528/2007, διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη παραίτηση της ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ μόνιμης υπαλλήλου του 
Νοσοκομείου μας του κλάδου ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥ¬ 
ΤΙΚΗΣ με Γ' βαθμό και αποδοχές 2ου Μ.Κ από 06-08-2018 
ημερομηνία ορκωμοσίας της στο Γ.Ν.Π «ΤΖΑΝΕΙΟ». 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6889747623/13-09-2018). 

Ο Διοικητής 

ΗΡΑΚΛΗΣ ΧΑΡΜΑΝΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΕΙΡΑΙΑ «ΤΖΑΝΕΙΟ» 

Με την 176/16.08.2018 απόφαση του Αναπληρωτή 
Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, γίνεται αποδεκτή η παραίτηση της Μα- 
ντζαφίνη Σωτηρίας του Λάμπρου, δόκιμης υπαλλήλου 
του κλάδου Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού, κα¬ 
τηγορίας ΥΕ, με Ε' βαθμό και Μ.Κ. 1 ο, για προσωπικούς 
λόγους, κατόπιν της από 09.08.2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
23.07.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8860110226/ 
16.08.2018). 

Με την 159/31.07.2018 απόφαση του Αναπληρωτή Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 148 και 156 του 
ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Φίλη Βλασίου του Παναγιώτη, μονίμου υπαλλήλου, κα- 
τηγορίαςΤΕ,του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων, με βαθ¬ 
μό Α' και Μ.Κ. 17ο, κατόπιν της από 31.07.2018 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 13.07.2018). 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3411499207/ 
31.07.2018). 

Με την 160/01.08.2018 απόφαση του Αναπληρωτή 
Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πειραιά «ΤΖΑΝΕΙΟ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ. 3 του 
ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη παραίτηση 
του Καρακώστα Ιωάννη του Σωτηρίου, μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου Τεχνικού, ειδικότητας 
Υδραυλικών -Θερμοϋδραυλικών με βαθμό Γ' και Μ.Κ. 2ο, 
από 01.08.2018, ημερομηνία ορκωμοσίας του στο Γενικό 
Νοσοκομείο Τρικάλων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 120431657/01.08.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΒΑΪΚΟΥΣΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΙΚΑΙΑΣ 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

Με την 82/12-07-18 πράξη του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Νίκαιας «ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ»- Γ.Ν.Δ.Α. 
«Η ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
153 και 156 του ν. 3528/2007 και μετά την υπ' αριθμ. 
3η/28-03-2018 Συνεδρίαση Β' Κοινού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Νοσοκομείων 2ης Υ.ΠΕ Θέμα ΕΗΔ 2ο, λύεται 
η υπαλληλική σχέση της ΑΝΤΩΝΑΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του 
ΧΡΙΣΤΟΥ, μόνιμης υπαλλήλου του κλάδου Υ.Ε. ΒΟΗΘΗ¬ 
ΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ με Γ' Βαθμό και με Μ.Κ.07,του Γ.Ν.Ν. 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ»- Γ.Ν.Δ.Α.«Η ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ», 
λόγω σωματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει την 
άσκηση άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5536551089/ 
16-07-2018) 

Ο Διοικητής 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΟΥΤΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΥΡΟΥ 
«ΒΑΡΔΑΚΕΙΟ ΚΑΙ ΠΡΩΙΟ» 

Με την 7η/16.08.2018 πράξη της Διοικήτριας του 
Γενικού Νοσοκομείου Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, γίνεται δεκτή η από 09-07-2018 αίτηση 
παραίτησης της ΖΙΑΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΑΓΓΕΛΟΥ, δόκιμης 
υπαλλήλου κατηγορίαςΤΕτου κλάδου Νοσηλευτικής του 
Γ. Ν. Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο» με βαθμό Δ'και Μ.Κ. 
1 ο, και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6957121105/ 
16.08.2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΜΠΟΥΡΑΝΤΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» 

Με την 819/16-8-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. Παπανικολά- 
ου», η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 35 παρ. 3 του ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαια παραίτηση του Γεώργιου Κωσταγούλα του 
Δημητρίου, δόκιμου υπαλλήλου κατηγορίας Δ.Ε. κλάδου 
Χειριστών Ιατρικών Συσκευών με Δ βαθμό και το 1 ο μι- 
σθολογικό κλιμάκιο από 16-8-2018 (ημερομηνία ορκω¬ 
μοσίας στο Αντικαρκινικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης 
«ΘΕΑΓΕΝΕΙΟ»), 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1096411197/ 
16-8-2018). 

Με την 817/16-8-2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑ- 
ΟΥ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Κωνσταντίνου Γάσπαρη του 
Γεωργίου, μόνιμου υπαλλήλου του Νοσοκομείου, κατη¬ 
γορίας Δ.Ε. κλάδου Διοικητικών Γραμματέων με Α' βαθμό 
και το 11 ο Μ.Κ., από 16-8-2018 κατόπιν δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 20-7-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2911238493/16-8-2018). 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ 


Με την 374/02.08.2018 διαπιστωτική πράξη του Ανα¬ 
πληρωτή Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο¬ 
νίκης «Γ. Παπανικολάου» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλι¬ 
κή σχέση της μόνιμης υπαλλήλουΤσολακίδουΤασούλας 
του Βαΐτση κατηγορίας ΥΕ, κλάδου εργατών με Β' βαθμό 
και το 10ο μισθολογικό κλιμάκιο, από 31.07.2018, (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης 11.07.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2839581067/ 
02.08.2018). 

Με την 382/06.08.2018 διαπιστωτική πράξη του Ανα¬ 
πληρωτή Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο¬ 
νίκης «Γ. Παπανικολάου» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλι¬ 
κή σχέση της μόνιμης υπαλλήλου Φωτιάδου Κατίνας του 
Γεωργίου κατηγορίαςΤΕ, κλάδου διατροφής με Α' βαθμό 
και το 15ο μισθολογικό κλιμάκιο, από 03.08.2018, (ημε¬ 
ρομηνία πρώτης αίτησης 13.07.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5315849112/ 
03.08.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΤΣΙΜΠΟΥΛΗΣ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 853/17-08-2018 πράξη της Διοικήτριας του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του αρθ. 
148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως κυρώθηκε με το 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Αυγολούπη Γεώργιουτου Διαμαντή, μόνιμου υπαλλήλου 
του Νοσοκομείου Κατηγορίας ΔΕ Κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με Βαθμό Α', λόγω συνταξιοδότησης από 
14/08/2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5494575823/ 
17-08-2018). 

Με την 779/18-07-2018 πράξη της Διοικήτριας του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτης παρ.3 άρθρο 35 
και παρ. 5 του αρθ. 148 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσί¬ 
ων Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως 
κυρώθηκε με το ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΙΔΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑΣ του ΧΡΗΣ¬ 
ΤΟΥ, δόκιμης υπαλλήλου του Νοσοκομείου Κατηγορίας 
ΥΕ Κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού - 
Ειδικότητας Βοηθών Θαλάμου, λόγω παραίτησης κατό¬ 
πιν διορισμού της σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΥΕ 
κλάδου ΥΕ Προσωπικού Εστίασης - Ειδικότητας Τραπε¬ 
ζοκόμων στο Γ.Ν. Κιλκίς φορέας Κιλκίς, από 02/07/2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1011161181/ 
11-07-2018). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΤΑΣ 

Με την Δ/229/3-7-2018 απόφαση του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Άρτας που εκδόθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 70 του ν.3528/2007, την αριθ. 6/31-5-2018 
(θ-2ο) απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και την 
αριθ. 15/21-6-2018 (θ-15ο) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Νοσοκομείου και την διάταξη της παρ. 
5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017, μετατάσσεται η παρα¬ 
κάτω υπάλληλος του Νοσοκομείου σε κλάδο ανώτερης 
κατηγορίας, Καραγιάννη Ευτυχία του Λάμπρου από την 


κατηγορία ΔΕ του κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής, σε 
θέση ανώτερης κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Νοσηλευτι¬ 
κής με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει η 
υπάλληλος. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. Υπ. Υγείας: 4112/16-7-2018). 

Ο Διοικητής 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΑΛΑΣΚΑΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την ΤΠ/01/11 /06/21844/26-07-2018 «Πράξη Απο¬ 
δοχής Παραίτησης», του Διοικητή του Πανεπιστημιακού 
Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της Χρύση Βάγιας, του Ιωάννη, μόνιμης 
υπαλλήλου του κλάδου Δ.Ε. Βοηθών Νοσηλευτικής, με 
βαθμό Α', και Μ.Κ. το 10ο, κατόπιν της από 02-07-2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 13-06-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6777636775/ 
27-07-2018). 

Ο Διοικητής 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΣΙΚΑΡΗΣ 


3 ΠΙΝΑΚΕΣ ΔΙΟΡΙΣΤΕΩΝ 

ΤΑΧΥΜΕΤΑΦΟΡΕΣ ΕΛΤΑ Α.Ε. 

Με την 1599/29-06-2009 απόφαση του Β 1 Τμήματος 
του Α.Σ.Ε.Π. και σε εκτέλεση της 3025/2008 απόφασης 
του Σ.τ.Ε., διατίθεται προς διορισμό σε κενή θέση στη 
σειρά 3 Α του πίνακα διοριστέων κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοίκησης Εκμετάλλευσης ΔΕ Ενιαίας Νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης Αθηνών-Πειραιώς και Νομαρχίας Θεσσα¬ 
λονίκης η: ΕΠΩΝΥΜΟ: «ΝΙΚΟΛΑΪΔΗ», ΟΝΟΜΑ: «ΑΝΝΑ», 
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ: «ΛΑΖΑΡΟΣ». 

Η ανωτέρω υπάλληλος έχει προσληφθεί στην ΤΑΧΥ¬ 
ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ ΕΛΤΑ .Α.Ε. από 24/08/2009. 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























